
N° CORSO MODULO ORE AGGIUDICATARIO

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 Clemente Maniaci MNCCMN85D09G348B 

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 Gheza Valentina GHZVNT94A71D434G 

LINGUA STRANIERA 30 Villella Maria VLLMRA62L62F158C 

GESTIRE LE RELAZIONI INTERPERSONALI CON COLLEGHI E STAKEHOLDER 120
Martina Sarah Emanuela Biundo 

BNDMTN87H41C351Q

VALUTARE I CANDIDATI IN RELAZIONE ALLA POSIZIONE RICHIESTA 120
Martina Sarah Emanuela Biundo 

BNDMTN87H41C351Q

INTERPRETARE E VALUTARE I BISOGNI AZIENDALI 120
Martina Sarah Emanuela Biundo 

BNDMTN87H41C351Q

PROGETTARE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 120
Martina Sarah Emanuela Biundo 

BNDMTN87H41C351Q

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 Alacqua Roberto Manuele LCQRRT81E15F158Y

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 Sebastiano Licciardello LCCSST89C22C351K

LINGUA STRANIERA 30 Zuco Roberta ZCURRT82E46C351S

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI ANALISI 120 Colaleo Miriam CLLMRM90L50C342X

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI MARKETING 120 Colaleo Miriam CLLMRM90L50C342X

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI MIGLIORAMENTO 120 Pellegrino Francesco PLLFNC82D26C351A

DEFINIRE PIANI DI COMUNICAZIONE COERENTI CON LE STRATEGIE AZIENDALI 120 Pellegrino Francesco PLLFNC82D26C351A

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 Alacqua Roberto Manuele LCQRRT81E15F158Y

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 Sebastiano Licciardello LCCSST89C22C351K

LINGUA STRANIERA 30 Zuco Roberta ZCURRT82E46C351S

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI ANALISI 120 Colaleo Miriam CLLMRM90L50C342X

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI MARKETING 120 Colaleo Miriam CLLMRM90L50C342X

INDIVIDUARE E APPLICARE STRATEGIE DI MIGLIORAMENTO 120 Pellegrino Francesco PLLFNC82D26C351A

ORGANIZZARE UN PIANO DI VENDITA DI PRODOTTI/SERVIZI SULLA BASE DEL PIANO DI MARKETING 120 Pellegrino Francesco PLLFNC82D26C351A

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 BaJardi Emanuele BJRMNL81T04G273Y

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 Gheza Valentina GHZVNT94A71D434G

LINGUA STRANIERA 30 Villella Maria VLLMRA62L62F158C

DEFINIRE E PIANIFICARE LE FASI DELLE OPERAZIONI DA COMPIERE SULLA BASE DELLE ISTRUZIONI RICEVUTE E 

DEL SISTEMA DI RELAZIONI
150

Salvatore Gallina GLLSVT69P25G273O

SCEGLIERE E PREPARARE LE MATERIE PRIME E I SEMILAVORATI SECONDO GLI STANDARD DI QUALITÀ 

DEFINITI E NEL RISPETTO DELLE NORME IGIENICO -SANITARIE VIGENTI 
150

Salvatore Gallina GLLSVT69P25G273O

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 12 Alacqua Roberto Manuele LCQRRT81E15F158Y

IGIENE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 12 Sebastiano Licciardello LCCSST89C22C351K

LINGUA STRANIERA 30 Zuco Roberta ZCURRT82E46C351S

INDIVIDUARE I BISOGNI DEL SOGGETTO VALUTANDO LE POTENZIALITÀ DI SVILUPPO E LE OPPORTUNITÀ DI 

SUPPORTO NEL CONTESTO DI RIFERIMENTO (FAMIGLIA, GRUPPO CLASSE, SCUOLA, QUARTIERE, ECC.)
120

Amore Valeria MRAVLR83B45L551Q

ELABORARE UN PIANO PERSONALIZZATO DI SOSTEGNO COERENTE AI BISOGNI E ALLE RISORSE RILEVATE, 

AGLI OBIETTI DEL PROGETTO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO (PEI) NEL RISPETTO DELLE CONDIZIONI 

ORGANIZZATIVE DEL CONTESTO

180

Amore Valeria MRAVLR83B45L551Q

ATTUARE GLI INTERVENTI DI SOSTEGNO NEL RISPETTO DEL PIANO INDIVIDUALIZZATO, COINVOLGENDO 

ATTIVAMENTE IL SOGGETTO NEL GRUPPO SOCIALE A CUI PARTECIPA E L’ÉQUIPE DI RIFERIMENTO
240

Amore Valeria MRAVLR83B45L551Q

VALUTARE IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI FISSATI, CONFRONTANDOSI CON LE ALTRE FIGURE 

DELL'ÉQUIPE, PER FAVORIRE IL MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA QUALITÀ DELL’INTERVENTO 90
Amore Valeria MRAVLR83B45L551Q

Palermo, 08/09/2025

3 TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - VENDITE CS10160-ED50468

4 COLLABORATORE DI CUCINA CS10017-ED47348

5 ASSISTENTE ALL'AUTONOMIA ED ALLA COMUNICAZIONE DEI DISABILI CS9969-ED50135

TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - COMUNICAZIONE CS10157-ED504032

Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 – Aggiornamento 2025 Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia (finestra biennio 2025-2026) 

BANDO DOCENTI DEL 18/08/2025 - GRADUATORIA VINCITORI

TECNICO SPECIALIZZATO IN ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE CS10381-

ED49128
1

Si esibiscono le graduatorie dei corsi per cui è stato raggiunto il numero massimo di allievi


